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Обзор нормотворчества субъектов Российской Федерации

по вопросам государственной гражданской службы

субъектов Российской Федерации

(по состоянию на 15.02.2024)
По состоянию на 15.02.2024 в федеральном регистре нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации содержится 
40101 действующий нормативный правовой акт (далее – акты, НПА) субъектов Российской Федерации в указанной сфере правового регулирования (включая акты о внесении изменений и дополнений и акты о признании НПА утратившими силу). 

За отчетный период органами государственной власти субъектов Российской Федерации принято 5526 НПА в сфере государственной гражданской службы.
В целом правовое регулирование в сфере государственной гражданской службы, осуществляемое субъектами Российской Федерации, является достаточным и полным, органами государственной власти субъектов Российской Федерации реализуются предоставленные федеральным законодательством полномочия по принятию НПА 
в рассматриваемой сфере.
Вместе с тем по информации территориальных органов Минюста России (далее – территориальные органы), в некоторых субъектах Российской Федерации не приняты НПА, устанавливающие (утверждающие):
порядок и условия выплаты единовременного поощрения гражданским служащим (часть 6 статьи 55 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 79-ФЗ) – Тверская область;

порядок и условия возмещения расходов, связанных с переездом государственного гражданского служащего субъекта Российской Федерации и членов его семьи в другую местность при переводе государственного гражданского служащего субъекта Российской Федерации в другой государственный орган (пункт 9 части 1 статьи 52 Федерального закона № 79-ФЗ) – Чеченская Республика, Воронежская 
и Амурская области, Севастополь;

порядок и условия обеспечения гражданских служащих субъекта Российской Федерации, назначенных в порядке ротации на должности гражданской службы в государственные органы, расположенные в другой местности в пределах Российской Федерации, служебным жилым помещением, а также порядок и размеры возмещения гражданским служащим края расходов на наем (поднаем) жилого помещения 
при отсутствии по новому месту службы служебного жилого помещения (пункт 9.2 части 1 статьи 52 Федерального закона № 79-ФЗ) – Пермский край, Брянская, Воронежская, Калужская, Курганская и Орловская области;
порядок транспортного обслуживания, обеспечиваемого в связи 
с исполнением должностных обязанностей, в зависимости от категории 
и группы замещаемой должности гражданской службы, а также компенсации за использование личного транспорта в служебных целях 
и возмещение расходов, связанных с его использованием (пункт 2 
статьи 53 Федерального закона № 79-ФЗ) – Республика Калмыкия, Брянская и Владимирская области, Севастополь;

порядок предоставления единовременной субсидии на приобретение жилого помещения один раз за весь период гражданской службы (пункт 4 статьи 53 Федерального закона № 79-ФЗ) – Республика Калмыкия, Костромская область, Севастополь;

перечень должностей гражданской службы субъекта Российской Федерации, по которым предусматривается ротация гражданских служащих субъекта Российской Федерации, и план проведения ротации гражданских служащих субъекта Российской Федерации (часть 10 
статьи 60.1 Федерального закона № 79-ФЗ) – республики Адыгея 
и Калмыкия, Воронежская и Калужская области;
порядок организации и требования к проведению экспериментов, направленных на развитие гражданской службы субъектов Российской Федерации (часть 6 статьи 66 Федерального закона № 79-ФЗ), –Воронежская и Тверская области;

перечень должностей государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, по которым может устанавливаться особый порядок оплаты труда, порядок установления оплаты труда государственных гражданских служащих субъекта Российской Федерации, при котором оплата труда производится в зависимости от показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности, определяемых в срочном служебном контракте (часть 15 статьи 50 Федерального закона № 79-ФЗ), – республики Адыгея, Калмыкия, Удмуртская и Чеченская республики, Алтайский, Забайкальский края, Владимирская, Воронежская, Костромская и Тульская области;

порядок и размеры выплат по обязательному государственному страхованию государственным гражданским служащим (пункт 7 части 1 статьи 52 Федерального закона № 79-ФЗ) – республики Адыгея, Алтай, Калмыкия, Удмуртская и Чеченская республики, Алтайский, Забайкальский и Пермский края, Амурская, Кемеровская, Костромская, Курганская и Саратовская области, Севастополь;
государственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих (часть 4 статьи 63 Федерального закона 
№ 79-ФЗ), – Забайкальский край.

Информация о выявленных пробелах в нормотворчестве направлена в органы государственной власти субъектов Российской Федерации территориальными органами для их устранения.

В настоящее время формирование нормативно-правовой базы института государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации продолжается.

Территориальными органами ведется постоянная работа 
по проведению правовой экспертизы НПА субъектов Российской Федерации, регламентирующих вопросы государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, на соответствие Конституции Российской Федерации и федеральному законодательству.

За отчетный период в 320 НПА субъектов Российской Федерации 
в сфере государственной гражданской службы территориальными органами были выявлены нарушения федерального законодательства.

Благодаря принятым территориальными органами мерам нарушения устранены из 251 акта (с учетом актов, в которых выявлены нарушения 
в предыдущем периоде).

Типичным нарушением федерального законодательства 
в обозначенной сфере является включение в НПА норм и положений, противоречащих либо искажающих смысл федерального законодательства. 
В отношении 91 НПА субъектов Российской Федерации продолжается работа по устранению выявленных нарушений.
Основной причиной допущенных нарушений федерального законодательства является несвоевременная актуализация НПА субъектов Российской Федерации в связи с вносимыми в них изменениями.
